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Latvijas Darba devéju konfederacija

UZAICINAJUMS

Cienljamie uznémumu un darba devéju organizaciju vaditaji!

Latvijas Darba devéju konfederacija (LDDK) aicina darba devejus pilnveidot sociala
didogapamatprasmes. Sadarbiba ar SIA ,,Komin" atsakam seminaru ciklu

,»II sarunas, ir rezultats"

Seminari ir orientéti uz praktisku darbibu dalibnieku saskarsmes prasmju pilnveidoSanai, lai
veiksmigak vaditu sarunas un parrunas organizacijas un risinatu konfliktsituacijas.
Seminara aplukotas t€émas palidz€s risinat jautajumus, kas saistiti ar darba kvalitates
uzlaboSanu uzpémumos, veicinas darba devéju un darba némeéju savstarp&jo
dialogu dazados problémjautajumos un nestandarta situacijas, ka ari sniegs noderigu
informaciju uzpémumiem par sadarbibu ar paSvaldibam un valsts institticijam,

Kops 2009. gada nogales iespgju piedalities Sajos seminaros jau izmantojusi vairak neka
400 darba dev@ji un darba deveju organizaciju parstavji visos Latvijas regionos.

Seminaros aicinam piedalities uzn€émumu un darba deveju organizaciju vaditajus, ka ar1
pasvaldibu parstavjus visos Latvijas regionos!

Seminaru plans 2014. gada 1. pusgadam: 17 janvari Riga, 13. februari Kekava;
20.februart Sigulda; 20.marta Kolka; 09.aprilt Jekabpils 24.aprili Valka; -15. maija
Daugavpils, 29.maija Madona..

Antra Sloka-Jakovleva, psihologe, psihoterapeite, komunikaciju un klientu
apkalpoSanas jomas konsultante un pasniedz€ja, ar vairak ka septinu gadu
pieredzi seminaru autorprogrammu izveidé un vadisana Latvijas uznémumos
un valsts iestades.

Pieteikties seminariem varat majas lapa www.komin.lv, aizpildot elektronisku
anketu.

Papildus informaciju Jums sniegs SIA “Komin” parstave Ausma Gorbunova,

talr. 26350814,
e-pasts. Ausma.Gorbunova@komin.lv

Piedavajam organizet ar1 pielagotus seminarus darba deveju
organizaciju/apvienibu/uznéméeju klubu biedriem, jatiek pieteikti 25-30 dalibnieki!
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Pieteilkums dalibal seminara

»II sarunas, ir rezultats "

(Versija izdrukasanai un nosutisanai pa faksu)

Vards, Uzvards:

Uznemums/Organizacija:

Adrese:

Talruna Nr.:

E-pasta adrese:

Velos pieteikties uz seminaru, kas notiks
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17. Janvari — Riga

13. februari — Kekava
20. februari— Sigulda
20. marta — Kolka

09. aprili — Jékabpils
24. aprili — Valka

15. maija —Daugavpils

29. maija - Madona

Lddzam nosutit So pieteikuma formu uz Faksu: 67500506

Papildus informaciju Jums sniegs SIA "Komin" parstave Ausma Gorbunova,

Es ESF
EIROPAS SOCIALAIS
FONDS

talr. 26350814, e-pasts: Ausma.Gorbunova@komin.lv

Paldies!
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EIROPAS SAVIENIBA

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Latvijas Darba devéju konfederacijas istenota projekta ,,LDDK administrativas kapacitates
stiprinasana regionos” (id. Nr. 1DP/1.5.2.2.1/08/IPI1A/SIF/002/02) ietvaros

Seminaru cikls “Ir sarunas, ir rezultats ”

Darba kartiba
09:45 — 10:00 — Dalibnieku registracija

10:00 — 11:20

Veiksmigu parrunu pamatnosacijumi:

Kontakta veidoSana.

Pozitiva attieksme, izvairoties no priekSstatiem un negativiem
vértéjumiem.

Savstarpéja saskarsme vienotu mérku izvirziSana un uzdevumu
veikSana.

LietiSkums un emocionalitate saskarsmeé!

11:20 — 11:30 — Kafijas pauze

11:30 - 12:50

Sarunas biezak novérojamie manipulaciju veidi, to atpaziSana,
un iespéjama produktivaka reakcija.

Jautdjumu uzdosana, lai panaktu vélamo rezultatu.

Ka atbildét uz nepamatotu kritiku.

Kompetentas kritikas izteikSanas veidi.

Komunikacija ar sarezgita rakstura partneriem.

12:50 — 13:30 — Partraukums

13:30 — 14: 50

Parrunu efektiva vadiba.

Sarunu vadiSanas process un principi.

Mediacijas procesa izmantosana efektivai parrunu vadibai.

14:50 — 15:00 — Kafijas pauze

15:00 — 16:00

Sevis novéertésanas stereotips.

Maksla atrast parliecibu un lidzsvaru sevr.
Nobeigums. Praktiska darba analize.

Macibu efektivitate un atgriezeniska saite:

Virziba uz praktiska darbibu. Uzsvars tiek likts uz dalibnieku aktivu
iesaistiSanu macibu procesa, ka art uz dalibnieku praktiskas
pieredzes izmantoSanu un regularu atgriezenisko saiti. Intensivs
apmacibu ritms.

Pasniedzéja:
Antra Sloka-Jakovleva Soc.zin. magistre psihologija, psihoterapeite,
Komunikaciju un klientu apkalpoSanas jomas konsultante

85% no projekta finansé Eiropas Savieniba ar Eiropas Sociala fonda starpniecibu un 15 %
Latvijas valsts ar Sabiedribas integracijas fonda starpniecibu

kops 1991
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